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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Karjeros specialistas (242301).
2. Pareigybes lygis — A2.
3. Karjeros specialistas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti pedagogo kvalifikacijg arba biiti iSklauses pedagoginiy ir psichologiniy
ziniy kursg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.2. privalo turéti aukstajj universitetinj iSsilavinima;

4.3. buti susipazings su ugdymo Kkarjerai sritj reglamentuojanciais teisés aktais;

4.4, mokeéti laisvai naudotis Siuolaikinémis informacinémis technologijomis, iSmanyti
ju taikymo galimybes atliekant savo pareigas;

4.5. biti susipazings su dokumenty rengimo ir jforminimo bei rastvedybos taisyklémis;

4.6. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Karjeros specialisto funkcijos:

5.1. organizuoja ir koordinuoja profesinio orientavimo paslaugy teikimg ir plétojima
progimnazijoje, siekdamas jgyvendinti nustatyta paslaugy plana;

5.2. teikia ugdymo karjerai, profesinio konsultavimo, profesinio informavimo
(iskaitant ir profesinj veiklinimg) paslaugas progimnazijos mokiniams;

5.3. teikia asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais progimnazijos
mokiniams;

5.4. i$siaiSkina progimnazijos poreikius, susijusius su profesinio orientavimo paslaugy
teikimu;

5.5. sudaro ir jgyvendina profesinio orientavimo paslaugy plang mokslo metams;

5.6. kartu su progimnazijos bendruomene, mokiniais (jeigu reikia — mokiniy tévais,
globéjais, riipintojais) derina profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinimg progimnazijoje,
remiantis metiniu profesinio orientavimo paslaugy planu;

5.7. supazindina progimnazijos mokinius, mokytojus, mokiniy tévus, globéjus ar
ripintojus, administracijg su progimnazijoje teikiamomis profesinio orientavimo paslaugomis,
programomis, mokymo formomis, ugdomomis kompetencijomis, mokymosi salygomis;



5.8. teikia informacijg apie studijy ir profesinio mokymo galimybes, Svietimo teikéjus
ir jy vykdomas mokymo ir studijy programas, priémimo taisykles ir terminus;

5.9. supazindina progimnazijos mokinius su profesinés veiklos ir uzimtumo sritimis,
darbo rinka ir jos poky¢iy prognozémis remdamasis aktualiais ir patikimais duomenimis;

5.10. sistemingai planuoja savo veiklg, teikia siiilymus progimnazijos direktoriui dél
profesinio orientavimo paslaugy gerinimo, atsiskaito uz profesinio orientavimo metinio plano
jgyvendinima, dalyvauja rengiant ir jgyvendinant progimnazijos veiklos programa;

5.11. supazindina progimnazijos bendruomen¢ su profesinio orientavimo srities
naujovémis ir jy taikymo galimybémis;

5.12. koordinuoja ir vykdo profesinio orientavimo kokybés uztikrinimg ir stebéseng
progimnazijoje;

5.13. veikly metu renka, kaupia ir apdoroja duomenis apie profesinio orientavimo
paslaugy organizavimg, teikima, rezultatus ir bendrg profesinio orientavimo sistemos bukle
progimnazijoje. Siuos duomenis sistemingai analizuoja, naudoja teikdamas konkredias paslaugas,
taip pat planuodamas ir tobulindamas savo veiklas;

5.14. teikia ir skelbia profesinio orientavimo paslaugy progimnazijoje stebésenos
duomenis;

5.15. prisideda prie profesinio orientavimo plétros nacionaliniu mastu: dalijasi
gerosiomis praktikomis, informacija, Saltiniais su kitais karjeros specialistais kvalifikacijos
tobulinimo metu, konferencijose, susitikimuose ir kity veikly metu, tobulina savo kvalifikacija;

5.16. padeda jgyvendinti profesinio orientavimo projektus pagal savo veiklos srit;.

6. Sickdamas uztikrinti profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinimg progimnazijoje,
karjeros specialistas kartu su progimnazijos bendruomene derina Siy paslaugy jgyvendinima.
Paslaugy jgyvendinimo budus, formas, laikg ir kitus svarbius, su paslaugy teikimu susijusius,
aspektus karjeros specialistas apraso metiniame profesinio orientavimo paslaugy plane, kuriame:

6.1. jsivertina progimnazijos ir jos mokiniy profesinio orientavimo poreikius;

6.2. identifikuoja karjeros kompetencijy ugdymo ypatybes progimnazijoje;

6.3. suplanuoja, kokiomis metodinémis priemonémis, jrankiais ir biidais bus teikiamos
paslaugos mokiniams;

6.4. suplanuoja detalia profesinio orientavimo paslaugy jgyvendinimo eiga
progimnazijoje vieniems mokslo metams.




